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ESTRUTURA DO PLANO - ENSINO MEDIO
FORMACAO GERAL BASICA-FGB

-

CANAL EDUCACAO
TURMA: 32 SERIE DO ENSINO MEDIO INTEGRAL
TURNO: INTEGRAL
PERIODO: 01/03 A 31/03/2024
BASE CURRICULAR: CURRICULO PIAUI — ENSINO MEDIO - 1° TRIMESTRE 2024

CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS

Habilidade geral

(EM13CHS105) Identificar,
contextualizar e criticar
tipologias evolutivas
(populagbes nbmades e
sedentarias, entre outras) e
oposicdes dicotbmicas
(cidade / campo, cultura /
natureza, civilizados /
béarbaros, razao / emocao,
material / virtual etc.),
explicitando suas
ambiguidades.

Competéncia especifica da area:

Habilidade especifica

(EM13CHS105) Identificar,
contextualizar e criticar
tipologias evolutivas
(populagbes ndbmades e
sedentarias, entre outras) e
oposicdes dicotbmicas
(cidade / campo, cultura /
natureza, civilizados /
béarbaros, razao / emocao,
material / virtual etc.),
explicitando suas
ambiguidades.

Integragéo entre as
areas e/ou
componentes

SOCIOLOGIA
42 FEIRA
(08:30 as 09:30)
PROF.2 KEURI
CAMPELO

Tema integrador:

Refletindo sobre a
situacao da mulher,
especialmente neste

més de marco, o
Tema integrador sera
a EQUIDADE

Data

06/03

13/03

20/03

Objetivos de aprendizagem

e Conhecer os conceitos fundantes
Sociologia de Durkheim e
relaciona-los a realidade social.

¢ Estudar o pensamento sociolégico
de Weber e inseri-lo na
compreenséao da sociedade
moderna.

¢ Entender a légica marxiana da
analise dos conflitos a partir das
sociedades de classes.

Competéncia Geral: 01. Conhecimento; 02. Pensamento cientifico, critico e criativo; 06. Trabalho e Projeto de Vida; 10. Responsabilidade e Cidadania

CE 01: Analisar processos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais nos ambitos local, regional, nacional e mundial em diferentes tempos, a partir da
pluralidade de procedimentos epistemoldgicos, cientificos e tecnoldgicos, de modo a compreender e posicionar-se criticamente em relacao a eles, considerando
diferentes pontos de vista e tomando decisdes baseadas em argumentos e fontes de natureza cientifica.

Objeto do conhecimento

Modernidade.
A Sociologia Funcionalista de
Emile Durkheim.

Modernidade.
A Sociologia historico-
compreensiva de Max Weber.

Modernidade.
A Sociologia histdrico-dialética
de Karl Marx.




SALARIAL ENTRE
GENEROS

De acordo com 0s
dados do IBGE, as
mulheres recebem
salario 22% menor em
comparagao com
homens. A diferenca
salarial aumenta
guanto mais alto for o
cargo ocupado —
mulheres em posicéo
de lideranca chegam a
receber cerca de 34%
menos em relacéo aos
profissionais do
género masculino que
ocupam 0 mesmo
cargo.

Com o objetivo de
conhecer essa
desigualdade histérica
gue tanto impacta as
mulheres no mercado
do
trabalho, abordaremos
a condicéo da mulher
no Brasil e no mundo
hodierno sob a
perspectiva
transdisciplinar a partir
das Ciéncias
Humanas.
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e Compreender as distintas visdes Modernidade.
sobre 0 método sociolégico e sobre | Quadro comparativo: Marx,
0 curso da sociedade moderna, Durkheim e Weber.

nos autores do chamado tripé da
sociologia (Marx, Durkheim e
Weber).




Obs.: As possiveis divergéncias que eventualmente possam surgir entre o contelldo em destaque nesse plano e o desenvolvido na sala, decorrem da flexibilidade tipica de
um planejamento, que em razao das dificuldades que surgem no processo de ensino — aprendizagem, e da busca constante por inovar e desenvolver um conteddo mais
préximo da realidade do aluno; motivam o docente de estudio a buscar um constante aperfeicoamento, visando sempre o melhor aprendizado do alunado.

Teresina - Piaui, margo.2024.

METODOLOGIA / RECURSOS

o A disciplina sera regida pela dialogicidade e pratica com recurso audio visual.

e Proposta e correcdo de exercicios de classe e /ou para casa.

e Usara a plataforma virtual como ambiente para construcdo da inteligéncia coletiva, onde os alunos, professores de estudio e professores presenciais trocarao
opiniGes e solucionardo davidas a respeito da disciplina, enaltecendo assim o conhecimento coletivo.

RECURSOS DIDATICOS:

Lousa interativa Touch Screen;
Livros;

Slides;

Videos;

Chroma Key;

Alpha.

AVALIACAO
Processo N°: 00011.007326/2024-14

Instru¢do Normativa N°: 4/2024
INSTRUCAO NORMATIVA /SUPEN N° 4 DE JANEIRO DE 2024

Art. 4° — Quanto aos instrumentos de avaliacdo, o professor deve empregar, no minimo, dois instrumentos diversificados para verificar se as competéncias e habilidades
previstas em seu planejamento foram desenvolvidas pelos estudantes, sendo eles: a Avaliagdo Qualitativa (AQL) e a Avaliacdo Quantitativa (AQT). A nota atribuida a esses
instrumentos avaliativos compora a média trimestral do estudante.

Art. 6° — A Avaliacdo Quantitativa (AQT) complementara o aspecto quantitativo, favorecendo aos professores, com base nos resultados obtidos nas provas e testes
realizados pelos estudantes, o feedback e a reflexao sobre sua préatica pedagdgica.

Art. 7° — Como Avaliacdo Quantitativa, tem-se o seguinte: Avaliacdo Especifica (AE) por Componente Curricular, Caderno de Recuperacao Trimestral (RPT), Recuperacao
Final (RF), além das Provas Finais e a Recuperagédo do Mddulo (RM), considerando-se as especificidades de cada, etapas, niveis e modalidade.

Art. 8° — Avaliagdo Especifica (AE) por Componente Curricular, o estudante sera avaliado no decorrer do trimestre segundo 0s critérios a seguir:

a) Producdo textual em atividades remotas, mediadas ou ndo por tecnologia de informacéo e comunicacao—60%dototal da nota.



e Expressao escrita da compreenséo do conhecimento desenvolvido através de atividades mediadas ou ndo por tecnologia de informacdo e comunicacgéo, principalmente
quando o uso de tecnologias digitais ndo for possivel, como: atividades/trabalhos de pesquisa, fichas, resolucdo de exercicios, relatdrios, resumo de textos, aplicados
individualmente de forma remota, que possibilitem a analise do desempenho do aluno no processo de ensino-aprendizagem.

b) Participacdo via acesso aos conteldos e atividades a eles relacionados —40%

e Estimulo a interacédo.

e Interesse.

e Comprometimento.

¢ Acesso as atividades nado presenciais mediadas ou ndo por tecnologia de informagdo e comunicacao
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