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0. §EM13CNT207 (EMIFCGO05) A formagéo técnica Conceituar
Exercitar a empatia, . uestionar, modificar e esta muito .
” P Identificar e Q o . ) trabalho;
o didlogo, a analisar adaptar ideias existentes | relacionada com o 19/09
L%?ﬁ:;:gg%ie vulnerabilidade | € criar propostas, obras mundo do trabalho, Refletir sobre a O Mundo do Trabalho:
cooperagao s vinculadas ou solugdes criativas, ja que o curso de (2h aula) importancia do Conceitos e definicoes
’ : aos desafios originais ou inovadoras, duracdo mais rapida trabalho na
fazendo-se respeitar t A X ) construcao da vida
e promovendo o contemporane | ayaliando e assumindo fortalece as chances ¢ Jad
] ) . . em sociedade.
respeito ao outro e gz ;c\)/segtjua:jis riscos para lidar com as de conseguir um
aos direitos estio incertezas e colocéa-las emprego, nesse
humanos, com Ati .
acolhimento e expostas, em pratica. contexto essa Caracterizar o ser
valorizacio da considerando disciplina colabora 26/09 humano como um
diversidade as dimensdes (EMIFCGO06) nao apenas para a ser
' fisica, _ Difundir novas ideias, tematica da (2h aula) biopsicossocial; Comunidade:
psicoemocional t b bilidad : N
10. ial afim propostas, obras ou empregabiliaade, c d integracdo entre o
. e social, ~ . ; ST, .
Agir pessoal e solucdes por meio de (tema integrador) wompreender a individuo e sociedade
leti de desenvolver | ~ . ) importancia das
coletivamente com divul diferentes linguagens, como também idad
autonomia e divuigar i lataf fortalece t comunidades no
oS onsabflidade acOes de mi |as.e plata .or.mfsls, ortalece temas processo de vida
flexri)bili dade ' prevencao e de | analogicas e digitais, com | trabalhados nas em sociedade.
resiliancia e' promocéao da confianca e coragem, demais éreas do
S saude e do i
determinaco, oom-ostar assegurando que conhecimento, sobre .
tomando decisdes . alcancem os o tema da ) Relacionar .
com base em Compreender interlocutores empregabilidade, 03/10 empreendedorlsr; Comunidade e
O Afmine At . 0 com processo de .
principios eticos, lidad pretendidos. destaca-se que ele h aul proc empreendedorismo:
d e a realidade por , (2h aula) desenvolvimento e S
democraticos, meio da estara sempre progresso social. Atividades de
;nucsltjesrll\t/g\?éis o pesquisa e da | (EMIFFTP04) presente nos cooperativas
S andlise de Reconhecer produtos, momentos de i - ~
solidarios. dados: _ P _ " Conceituar Participacéo de
' Servigos e/ou processos discursdo como na cooperativismo e Convidado
Identificar criativos por meio de orientacéo do Reconhecer a
bl fruicdo, vivéncias e projeto, ja que o importancia para
problemas e sociedade.
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as boas préticas de
seguranca da informagéo
no uso das ferramentas.

Diferenciar as
funcbes (diretas e
indiretas) de cada

Competéncias Habilidades itinlerérios de formagﬁo areas e/ou Data aprendizagem Objeto de conhecimento
técnica proﬂssmnal componentes
propor reflexdo critica sobre as proprio projeto
solucdes na funcionalidades de pode-se tornar um Observar as
escola e seu ferramentas de empreendimento,, 10710 mudancas que
entorno, por produtividade, ou seja, resultar na ocorreram com
meio da - i (2h aula) objetos eletronicos
elaborac&o de colabo_ragao elou empregabilidade do de nosso
instrumentos | comunicac&o. aluno. cotidiano, com
de diagnostico, foco nos materiais
visitas de (EMIFFTPO5) e tecnologias
campoe | Selecionar e mobilizar utilizados;
sistematizagao | jntencionalmente recursos
Qe . criativos para resolver Descrever e Comunidade e
mformagoes, . comparar . .
problemas reais ) . empreendedorismo:
relacionados a diferentes tipos de tecnologias sociais
moradia ou
prOdUtiVidade, a objetos de uso
colaboracéo e/ou a cotidiano
comunicacéo. (brinquedos,
roupas,
(EMIFFTPO6) mobi_liérios),
Propor e testar solu¢des co nglderando
» " o técnicas e
éticas, estéticas, criativas materiais
e inovadoras para utilizados em sua
problemas reais producéo.
relacionados a
produtividade, a
colaboragéo e/ou a Demonstrar a N _
comunicaco, observando 1710 d|v(|jséo dos Brasi Sgi;?g sd:XZ%TtLi'\?c')dade:
. : oderes no Brasil; )
a necessidade de seguir (2h aula) P legislativo e judiciario.
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um dos poderes
no Brasil.

e Citar alguns
24/10 direitos e deveres
do cidadao;

Direitos e deveres do
cidadao relacionadas a
(2h aula) sua comunidade.
Participacéo de
convidado

e Conhecer os

31/10 principais
indicadores sociais
(2h aula) na perspectiva
ambiental e salude
coletiva;

e Relacionar
guestbes
ambientais da
comunidade local
a problemas de
saude;

Indicadores sociais:
ambientais e salude
coletiva

e |dear medidas de
solugéo a serem
adotas em
comunidade.

07/11
e Conhecer medidas

(2h aula) de integraco da Comunidade e Escola
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comunidade no
ambiente escolar.

e Reconhecer a

14/11 importancia da
diviséo
(2h aula) internacional do

trabalho na histéria
da humanidade;

e Relacionar as
etapas da divisdo
internacional do
trabalho a partir do
Taylorismo, Diviséo Internacional
Fordismo e divisdo | do Trabalho
internacional do
trabalho
contemporaneo.
Evidenciar o
importancia da
divisdo
internacional do
trabalho na
atualidade.

e |dentificar no
21/11 campo e na cidade | Relag&o de trabalho no
os diferentes tipos | campo e na cidade

(2h aula) de trabalho
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e Comparar as
caracteristicas do
trabalho no campo

e na cidade.
e Conceituar Organizagdes e
28/11 organizacgao; Comunidades

(2h aula) e Classificar
organizagdes
publicas, privadas
e de terceiro setor.

e Correlacionar os

termos
05/12 personalidade,
equipes de
(2h aula) trabalho,

aprendizagem,
cultura e clima

organizacional; A
9 Competéncias

Organizacionais e

* Associar que a Individuais

competéncia ou 0
sucesso da
empresa estao
diretamente
relacionados com
o conhecimento e
habilidades das
pessoas que ali
trabalham, e vice
versa.
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e Refletir sobre os

12/12 principais
contetidos Topicos Basicos
(2h aula) dialogados ja
trabalhados no
madulo II.

CARGA HORARIA DO PLANO: 26H
1. METODOLOGIA (PRATICAS E FAZERES ESCOLARES).

e Desenvolver situacfes didaticas que promovam o protagonismo social e profissional dos estudantes;
e Promover interacdo dos estudantes com os setores produtivos locais;
o Desenvolver projetos integrando componentes da formacgédo geral basica, da formacéo técnica especifica e projeto de vida;
o Explorar tematicas e situacdes didaticas que favoregcam o dialogo entre a escola, os setores produtivos locais e empresas no entorno da escola;
e Oportunizar a vivéncia de situagfes praticas de estudo e de trabalho em empresas da regido;
e Realizar pesquisa sobre os APLs locais e as empresas associadas, a partir de um estudo de campo e de um levantamento bibliogréafico;

e Estabelecer parcerias com empresas nas quais os estudantes possam realizar pesquisas de campo e mapear as rotinas, 0S processos e
procedimentos envolvendo a producao, a logistica, a administracdo e a comercializacao de produtos ou servicos;

o Mapear situagfes nas quais a aplicacdo de conhecimentos técnicos possa melhorar ou otimizar processos, envolvendo situacdes investigativas
potenciais para os estudantes e que permitam a proposi¢éo de solu¢des, a prototipagem, a discussédo entre pares e entre diferentes atores, além da
comunicacao de resultados a diferentes publicos;

o Realizar pesquisas sobre os indicadores socioeconémicos e ambientais envolvendo a empresa e o APL.
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Em articulagdo com o professor da Trilha de Aprendizagem em EPT, quais praticas acima podem ser integradas para ampliagdo, enriqguecimento e
ampliacéo do repertdrio dos estudantes neste componente curricular.

Em articulagdo com os professores de FGB, identificar quais praticas acima ou novas praticas podem ser integradas para ampliagcéo, enriqguecimento e

ampliacéo do repertdrio dos estudantes neste componente curricular.

2. MATERIAL DE APOIO.

Lousa interativa touch screen;

Livros;
Slides;
Videos;
Chroma key;
Alpha

3. ESTRATEGIA DE AVALIACAO.

Conforme PORTARIA SEDUC-SUEB N° 01 DE 28 DE JANEIRO DE 2019
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