


MODOS DE PRODUÇÃO =

forças produtivas + relações de produção

O modo de produção é a maneira pela qual a sociedade produz seus
bens e serviços, como os utiliza e os distribui.
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Pensar sociologicamente o trabalho é pensar como essa atividade
humana se desenvolveu e se organizou nas diferentes sociedades. O
trabalho existe para satisfazer as necessidades humanas, desde as
mais simples, como as de alimento e abrigo, até as mais complexas,
como as de lazer e crença, ou seja, necessidades físicas e espirituais.
Há vários modos de satisfazer essas necessidades, dependendo de
como os homens se organizam em sociedade e de seus valores em
relação ao trabalho.
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O “TRABALHO” NAS SOCIEDADES TRIBAIS

Nessas sociedades, não existe a ideia de trabalho como uma coisa
separada das outras atividades. As atividades vinculadas à produção estão
associadas aos ritos e mitos, ao sistema de parentesco, ás festas, às artes,
enfim a toda vida social, econômica, política e religiosa. O trabalho não
tem um valor em si, separado de todas as outras coisas.

Marshall Sahlins (1930-), antropólogo norte-americano, chama essas
sociedade de “sociedades do lazer” ou “sociedades de abundância” pois
elas não só tinham todas as suas necessidades materiais e sociais
plenamente satisfeitas, como também dispunham de uma mínimo de
horas vinculadas à produção (cerca de três a quatro horas e nem sempre
todos os dias).
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